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El ingreso de herramientas de inteligencia artificial a BRI ES GRS La percepcion docente se configura como apertura

la escuela esta modificando la planeacion, la condicionada y cautela critica. La IA es vista como

evaluacion y la produccién académica. Sin embargo, Ceteaaria Subcategorias Terdencia herramienta complementaria que requiere revision y

la adopcién no depende solo de la tecnologia, sino de mediacion profesional. La viabilidad depende de

N . i Planeacion, personalizacién, apoyo Apertura i 1 . . . .
los significados que los docentes construyen a partir Velor pedag6gico e T S condicionada conectividad, dispositivos, formacién y lineamientos. La
de su experiencia y de las condiciones institucionales. integracion con sentido demanda formacién situada,
Este estudio explora la percepcién docente sobre la Sbichnas et ) gobernanza institucional y criterios éticos para proteger
inteligencia artificial en la Institucion Educativa 24 de autoria, pensamiento critico y datos.
Mayo (Cereté Cc’)rdoba) durante 2025, con el objetivo Preocupaciones Plagio, dependencia, privacidad, autoria, Cautela

1 / éticas sesgos critica

de interpretar el valor pedagodgico atribuido, las
condiciones que facilitan o limitan su integracion y las Finur A e encia percibida
preocupaciones éticas asociadas. Comprender estas

Incidencia perciida de condiciones insttucionales en s integracidn de 1o

percepciones aporta insumos para decisiones mas i 5

realistas, formativas y éticamente reguladas.

Nival de incidencia percibida (3-5)
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Tabla 2. Beneficios y riesgos

Paradigma interpretativo, enfoque cualitativo y Beneficios percibidos e s, A0 G2
. ol . o » Apoyo a la planeacion s i -
estudio de caso en una institucion educativa oficial. Do recursos Ayuso-dal Puerto, D., & Gutiérrez-Esteban, P. (2022).
i L A * Personalizacion
Participaron 8 docentes de distintas areas, & Motivacion RIED, 25(2), 347-368.
gOpimizzeepielienpo Gonzélez Gonzélez, R. A., & Silveira Bonilla, M. H.

Alfaro Salas, H., & Diaz Porras, J. A. (2024).

seleccionados de manera intencional para asegurar
Riesgos percibidos (2022). Edutec, 82, 59-77.
o Plagio académico

» Dependencia tecnolégica

diversidad de trayectorias y familiaridad con
k o y X Jiménez-Garcia, E., Orenes Martinez, N., & Lépez-
herramientas digitales. Se aplicaron entrevistas

« Pérdida de autoria Fraile, L. A. (2024). RIED, 27(1), 87-113.

. 21 i * Debilitamiento del pensamiento critico
semiestructuradas y analisis documental de o Privacidad y manejo de datos Usart Rodriguez, M. (2023). Innovaciones Educativas,
orientaciones institucionales, planeaciones y 25(especial), 7-11.

materiales de apoyo. El andlisis se realizd
mediante  contenido  tematico, con lectura
comprensiva, codificacion y construccion de una
matriz de categorias emergentes. Se triangularon
entrevistas y documentos, se  garantizd

consentimiento informado y anonimato.




