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Importancia de la Salud Mental en el Docente
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La profesién docente, si bien es fundamental para el desarrollo social, se caracteriza por enfrentar elevados niveles
de estrés laboral, sobrecarga de trabajo, presién administrativa y la necesidad constante de adaptacion a los cambios
curriculares y tecnolégicos. El deterioro de la salud mental del docente se manifiesta en sintomas como el sindrome
de burnout, ansiedad, depresion y fatiga cronica, afectando no solo su bienestar personal, sino también su capacidad
para impartir una ensefanza de calidad y mantener un clima escolar positivo

El objetivo general de la investigacién es analizar el estado actual de la salud mental del personal docente en el Area
Este de la provincia de Panama’, identificando los principales factores de riesgo laborales que contribuyen a su deterioro.
Tomando como objetivos especificos el diagnostico de la problematica y proponer estrategias efectivas para la
promocién, prevencién y cuidado de la salud mental en el ejercicio docente.

CONCLUSION

La investigacion revela que la salud mental
del personal docente esta seriamente
comprometida, siendo el agotamiento
emocional y el alto estrés derivado de la
indisciplina  estudiantii los principales
indicadores del "Costo Oculto de Ensefiar". A
pesar de esta problematica, existe una
severa deficiencia en la provision y

RESULTADOS i
Se confima que el personal METODOLOGIA
Se empleara una metodologia

docente del Area Este de la _ - N
provincia de Panama, presenta un mixta (cuantitativa y cualitativa) con
disefo descriptivo-

notable desgaste profesional, | Un
manifestado principalmente como | transversal, en la fase cuantitativa
agotamiento emocional (55.6%). | s€ aplicara una encuestay en la
El principal factor de estrés | fase cualitativa se
identificado son las conductas | realizaran entrevistas

disruptivas y la indisciplina de los | semiestructuradas.
estudiantes (50%). A pesar de
esta situacién, existe una brecha
importante en el acceso al cuidado
de la salud mental, ya que la gran
mayoria de los docentes no
solicita apoyo psicoldgico y reporta
la inexistencia de programas de
ayuda en sus instituciones
(72.2%).

conocimiento de programas de apoyo
psicolégico institucional. Por lo tanto, se hace
indispensable la implementacién urgente de
estrategias efectivas de promocion y
prevencion, enfocadas en la creacion de
redes de apoyo y en la capacitacién para el
manejo del aula, garantizando asi el
bienestar del docente y la calidad educativa.
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